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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI
ESPERTI/INTERNI — COLLABORAZIONI PLURIME a.s. 2019/2020

VISTO
VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

RITENUTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.P.R. n. 275/99 Regolamento dell’autonomia;

il Regolamento di contabilita DI 44/2001;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

D.Lgs 50/2016 e s.m.i;

il P.T.O.F. 2019-2022;

il P.D.M. 2019-2022;

la nota MIUR prot.n. 25275 del 08/11/2019 “istruzioni per 1’affidamento
di incarichi individuali”;

che per la realizzazione dei progetti sottoelencati & necessario reperire e
selezionare personale esperto;

nel rispetto dei principi di efficienza, imparzialita e buon andamento di cui
all’art. 97 della Costituzione, le Pubbliche Amministrazioni utilizzano le
risorse umane di cui sono dotate al fine di soddisfare i propri fabbisogni ;
I’art.35 del CCNL del personale del comparto scuola del 29/11/2007 tuttora
vigente in virtii dell’art.1, comma9, del CCNL dell’8 Luglio 2019, che in
materia di cc.dd. “collaborazioni plurime”, consente alle Istituzioni di fare
appello ai docenti di altre scuole statali per la realizzazione di specifici
progetti, ove abbiano la necessita di disporre di particolari competenze
professionali non presenti o non disponibili nel corpo docente della Istituzione
Scolastica .

di poter reperire le professionalita necessarie prima tra il personale interno
dell’Istituzione scolastica e poi con collaborazioni plurime ;

EMANA

il presente avviso avente per oggetto la selezione pubblica, di personale interno e di altre
Istituzioni scolastiche “collaborazioni plurime”, a cui affidare incarico di docenza per
Pattuazione di azioni formative come di seguito specificato:






PROGETTO/LABORATORIO | TITOLI/COMPETENZE E grado di periodo Monte | Previsione
SPECIALIZZAZIONI scuola da/a Ore Di spesa al
RICHIESTE coinvolto e presunt | lordo di
MODULO finalita’ ) ogni onere
FORMATIVO
1 Essere in possesso di diploma di | Scuola Gennaio/ | 36 ore 1.490,00
laurea o laurea, essere in primaria: Giugno
Laboratorio di letture possesso di diploma conseguito | classi terze
drammatizzate presso scuole di cultura teatrale,
essere esperto in teatro di
narrazione e lettura ad alta voce,
aver condotto progetti e
laboratori presso biblioteche,
istituzioni scolastiche, teatri.
Aver condotto come formatore
accreditato corsi di formazione
sulle tecniche di lettura ad alta
vOce € narrazione, aver svolto
relazioni a convegni formativi,
avere pubblicazioni sul tema.
2 Diploma di conservatorio o Scuola Da 40 ore 1.653,00
Istituto Musicale, Diploma di primaria classi | gennaio a
Laboratorio di Musicoterapia, Accreditamento | [ giugno
propedeutica e MIUR per la formazione,
animazione musicale Esperl.enzg iL corallte} m.fantlle;
Pubblicazioni ¢ relazioni a
convegni; esperienze di
educazione musicale nella
scuola e nella agenzie del
territorio. .
3 Diploma di Conservatorio, Bambini di 3- | Da 30 ore 900,00
opp.istituto accreditato per la 4 e 5 anni gennaio a
Laboratorio di propedeutica musicale per i della scuola giugno
propedeutica ed bamb.ml dai 3 ai5 anni; possesso dell’mfangla
T S U esperienze di propedeutica Laboratorio
musicale nella scuola per le
dell’infanzia, servizio prestato potenzialita
presso istituti scolastici statali o | musicali ed
paritari. Esperto di pedagogiae | espressive dei
didattica della musica bambini della
’ scuola
dell’infanzia
attraverso il
gioco
4 Esser in possesso di diploma di | Alunni Da 24 ore 720,00
maturita o laurea, di diploma diversamente | gennaio a
Laboratorio di ulteriore in musicoterapia, avere | abili della giugno
precedenti esperienze scuola

Musicoterapia

nell’ambito di progetti di
laboratori di musicoterapia con
bambini/ragazzi diversamente
abili presso Associazioni,
Istituti, Scuole di Musica o
Istituti Scolastici

dell’infanzia e
della scuola
primaria

Attivita sul
suono, sulla
musica e sul




movimento

5 Essere insegnante madrelingua Potenziament | Gennaio- | h 77 2.464,00
con abilitazione specifica o delle quattro | giugno
Promozione all’insegnamento, essere abilita
insegnamento lingue accredi.tato al MIUR per la linguistiche:
comunitarie formazione dei docenti, avere comprendere,
esperienza nell’organizzazione | parlare,
di corsi per I’insegnamento della | leggere e
lingua inglese per bambini e scrivere. Per
adolescenti, avere maturato le classi
precedenti esperienze presso quarte e
Istituzioni scolastiche. quinte di
scuola
primaria.
La finalita ¢
quella di
consentire agli
alunni di
rapportarsi
con gli
insegnanti
madrelingua
inl2in
semplici
conversazioni
6 Esser in possesso di Laureain | Attivitd  di | Gennaio/ | h36 1.490,00
Laboratori Psicologia; Specializzazione in psicopatolo- | giugno
Metacognitivi Psicot.erapig; peri:’ezipnamento gia
nei Plstul‘bl spemﬁm dell’ Appredi
“Imparare ad dell Apprendlmgnto;. . mento  per
L. Avere precedenti esperienze .
apprende:"e questo ¢ il B e @ alunni DSA
problema bambini/ragazzi diversamente ¢ B_ES dei
abili presso Associazioni, Istituti | Plessi _
Scolastici. “A.Brandi” ,
“San
Lorenzo in
Strada”, “G.
Cenci” .
7 Si richiede un esperto nel teatro | Laboratorio | Gennaio/ | 25 750,00
Progetto “TEATRO” di movimento e nella danza, nel | {j giugno
: linguaggio mimico-gestuale- educazione

coreutico, con esperienza
nell’ambito del teatro con alunni
di scuola secondaria di I° grado;
esperto nell’allestimento di
spettacoli teatrali e coreografie
con ragazzi della fascia d’eta cui
si riferisce il progetto

alla teatralita
come
consapevolez
za del sé, che
porta alla
scoperta e
allo sviluppo
delle
potenzialita
espressive e
relazionali
per gli alunni




di scuola
secondaria di

I° grado
8 Nazionalita inglese o di Comprender | Gennaio/ | 48 1.713,00
Progetto madrelingua lingua anglofona; Possesso e e produrre | giugno
del titolo di studio conseguito | messaggi
nel paese di origine orali di
equipollente almeno al carattere
diploma di stato quinquennale | generale,

italiano; Avere svolto presso
Istituti scolastici , universita

finalizzati ad
usi  diversi,

italiane e/o altri enti, attivita | sapendone

di conversazione e cogliere la
insegnamento:di lingua situazione,
inglese;  Possedere specifica | I’argomento
conoscenza € competenza dei | e gli
bisogni linguistici della elementi
scuola—secondaria di I° fondamentali
grado ; Possedere specifica del discorso.
esperienza e competenza Acquisire
nell’organizzazione e nello competenze
svolgimento di programmi orali che

didattici per la scuola e
preparazione ad esami

rafforzino la
capacita  di

Cambridge E.S.O.L.. interagire in
lingua
inglese.
Interagire
con 1

compagni in
situazioni di
gioco
rafforzando
frasi ed
espressioni
memorizzate

Durata, compiti e modalita’ di svolgimento
Il docente a cui sara conferito ’incarico dovra concordare con il Dirigente Scolastico il calendario
della propria attivita che orientativamente prendera avvio entro la fine del mese di gennaio 2020 e

dovra in ogni caso concludersi entro e non oltre il termine delle lezioni a.s. 2019/20,

Requisiti di ammissione

Puo presentare domanda di partecipazione chiunque potra dimostrare in apposito curriculum vitae
di possedere adeguati titoli formativi, competenze professionali ed esperienze maturate nell’ambito
dell’area didattica richiesta.

Domande e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra pervenire entro
le ore 12 del giorno 19/12/2019 alla Segreteria dell’I.C. n.1 di Riccione a mezzo posta
certificata al seguente indirizzo: rnic81400g@pec.istruzione.it

o mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Viale Einaudi 25, 47838 Riccione (RN).



Non saranno considerate valide le domande inviate in modalita diverse da quelle sopra indicate.
Il plico dovra contenere:

L. curriculum vitae in formato europeo;

2. allegato A modello di domanda;

3. allegato B scheda di valutazione punteggio;

4. fotocopia documento di identita in corso di validita.

Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato il mittente ¢ la dicitura ESPERTO con
Pindicazione del modulo formativo a cui si intende partecipare.

Nella domanda I’aspirante all’incarico deve indicare:

* cognome € nome

* luogo e data di nascita

* codice fiscale

* residenza, domicilio e recapito postale e telefonico ( anche cellulare)

* progetto/laboratorio da svolgere

* la tipologia di incarico alla quale si intende partecipare

* l’autorizzazione al trattamento, anche in modo informatizzato, dei dati personali ai sensi
Reg. UE n. 679/2016, GDPR.

La domanda dovra contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra. L’ omissione di
una sola di esse, se non sanabile, determina la invalidita della domanda stessa con I’esclusione
dell’aspirante alla selezione.

Valutazione della domanda

I titoli prodotti saranno esaminati e valutati da apposita Commissione al cui insindacabile giudizio &
rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire 1’incarico.

La commissione sara cosi composta:

* Dirigente Scolastico;

* Vicario del Dirigente Scolastico;

* 2° collaboratore del Dirigente Scolastico.

La scelta sara effettuata in due fasi:

I” fase : domande presentate dal personale interno dell’Istituto;

in assenza di queste si procedera alla I1* fase:

domande presentate dal personale di altre Istituzioni Scolastiche “collaborazioni plurime”.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini previsti; .
- pervenute con modalita diverse da quelle previste;

- sprovviste della firma in originale del docente;

- sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo;
- sprovviste degli allegati previsti;

- presentate con modello diverso da quello previsto.

Conferimento dell’incarico

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive I’ incarico
con il docente.



Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione EXTRASCOLASTICA previa
presentazione della relazione finale, della calendarizzazione degli incontri .

Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione
delle attivita o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto.

Gli incaricati svolgeranno attivita di servizio presso le sedi scolastiche dove si svolgeranno i
progetti, secondo il calendario approntato dal Dirigente dell’Istituto o dal referente di progetto.

L’Istituto ricorrera alla selezione di esperti esterni qualora la presente indagine andasse deserta.

Al sensi del Reg. UE n. 679/2016, GDPR, i dati personali forniti dall’aspirante saranno raccolti
presso I'Istituto Comprensivo n. 1 di Riccione per le finalita di gestione della selezione e potranno
essere trattati in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare 1’Istituto
Comprensivo n. 1 di Riccione al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati & il
Dirigente Scolastico.

Pubblicazione

Il presente avviso & pubblicato all’albo pretorio del sito web dell’I.C. n.1 di Riccione

(www.iclriccione.it) e nella sezione “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE — sotto la sezione
“Bandi e contratti” .

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di segreteria dell’istituto,
Tel. 0541-697754.

Il Dirigente Scolastico
S0 n sl Profissaliliana Gagliano
il Wi

Lk

ALLEGATI: g /‘ls"“ gﬁ%

Allegato A — Manifestazione di interesse
Allegato B — Scheda valutazione punteggi.



